
ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД 

муниципального автономного учреждения  

 «Спортивная школа олимпийского резерва № 1»  

по итогам 2019 года 

 

Данный публичный доклад содержит информацию об основных результатах и 

проблемах муниципального автономного учреждения «Спортивная школа 

олимпийского резерва № 1» за 2019 год. 

Информация о результатах, основных проблемах функционирования и 

перспективах развития учреждения адресована родителям (законным 

представителям) спортсменов и занимающихся, спортсменам, учредителю, 

общественности. 

 

1. Общая характеристика учреждения 

 

Муниципальное автономное учреждение «Спортивная школа олимпийского 

резерва № 1» (далее – Учреждение) расположена по адресу: 309514, Российская 

Федерация, Белгородская область, г. Старый Оскол, улица Коммунистическая, дом 7, 

тел./факс (4725) 22-02-30, e-mail: stsport@mail.ru, официальный сайт - 

http://sshor1.ucoz.net/index/glavnaja_stranica/0-43  

Учреждение является унитарной некоммерческой организацией.  

Организационно-правовая форма Учреждения - муниципальное автономное 

учреждение. Тип Учреждения – автономное. Дата открытия: 01 октября 1947 года. 

Структурными подразделениями Учреждения являются:  

- гостиница «Спорт», расположенная по адресу: 309514, Российская Федерация, 

Белгородская область, г. Старый Оскол, улица Коммунистическая, дом 7; 

- стадион «Труд», расположенный по адресу: 309516, Россия, Белгородская 

область, г. Старый Оскол, улица Ленина, дом 132А. 

Учредителем Учреждения является муниципальное образование - 

Старооскольский городской округ Белгородской области. Функции и полномочия 

учредителя Учреждения осуществляются администрацией Старооскольского 

городского округа Белгородской области в соответствии с муниципальными 

правовыми актами Старооскольского городского округа. 

Место нахождения Учредителя: 309514, Россия, Белгородская область, город 

Старый Оскол, улица Ленина, дом 46/17.  

Учреждение расположено в центральной части города.  Месторасположение 

учреждения удобно для посещения детей, проживающих в микрорайоне Старая 

мельница, а также в близлежащих домах улиц Коммунистическая, Октябрьская, 

Пролетарская, Ленина, Революционная. Вблизи находятся остановка общественного 

транспорта «ЦРБ», что делает удобным посещение детей из различных районов 

города. 

 

Характеристика контингента спортсменов, занимающихся 

В 2019 году в Учреждении занималось 544 человека, из них 94 человек на 

платной основе в четырех оздоровительных группах с элементами художественной 

гимнастики.  

 На отделении легкой атлетики – 235 человек  на этапах спортивной подготовки: 

- этап начальной подготовки – 126 человека; 

- тренировочный этап (этап спортивной специализации) – 106 человек; 

- этап совершенствования спортивного мастерства – 3 человека. 

mailto:stport@mail.ru
http://sshor1.ucoz.net/index/glavnaja_stranica/0-43
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На отделении художественной гимнастики – 272 человека на этапах спортивной 

подготовки: 

- этап начальной подготовки – 82 человек; 

- тренировочный этап (этап спортивной специализации) – 81 человек. 

 

Сведения о численности занимающихся по видам спорта 

за последние три года 

 

№  

п/

п 

Вид спорта Охват спортсменов (занимающихся)  

по тренировочным годам 

2017 2018 2019 

1. Легкая атлетика 353 336 235 

- этап начальной подготовки 233 235 126 

- тренировочный этап (этап 

спортивной специализации) 
118 98 106 

- этап совершенствования 

спортивного мастерства 
2 3 3 

2. Художественная  гимнастика 309 306 272 

- этап начальной подготовки 69 113 82 

- тренировочный этап (этап 

спортивной специализации) 
60 80 81 

- этап совершенствования 

спортивного мастерства 
12 - - 

- оздоровительные группы с 

элементами художественной 

гимнастики 

168 113 109 

Всего: 590 642 508 
 

Структура управления 

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Уставом Учреждения. 

Административное управление Учреждением осуществляет директор и его 

заместители. Директор координирует деятельность всех участников тренировочного 

процесса через Тренерские советы и Методический совет. Тренерские советы 

объединяют тренеров по видам спорта. Методическую помощь тренерам оказывает 

Методический совет, который осуществляет контроль и координацию деятельности 

тренеров. 

Общее собрание работников Учреждения обеспечивает защиту, реализацию 

прав и законных интересов работников Учреждения. Наблюдательный совет является 

коллегиальным органом управления учреждением и осуществляет контроль 

деятельности по соблюдению законодательства, сохранности собственности, 

обеспечивает повышение эффективности финансово-экономической деятельности 

учреждения.  

Телефоны:  

8(4725) 22-02-30 –  директор школы; 

8(4725) 22-48-84 –  заместители директора; 
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8(4725) 26-35-02 – бухгалтерия. 

Факс: 8(4725) 22-02-30 

 

2. Особенности тренировочного процесса 
 

Учреждение реализует программы спортивной подготовки на следующих 

этапах:  

по виду спорта «Легкая атлетика»: 

- этап начальной подготовки (нормативный срок освоения – до 3 лет); 

- тренировочный этап (нормативный срок освоения – до 5 лет); 

- этап совершенствования спортивного мастерства (без ограничений); 

- этап высшего спортивного мастерства (без ограничений). 

по виду спорта «Художественная гимнастика»: 

- этап начальной подготовки  (нормативный срок освоения – до 3 лет); 

- тренировочный этап (нормативный срок освоения – до 5 лет); 

- этап совершенствования спортивного мастерства (нормативный срок 

освоения – до 2 лет); 

- этап высшего спортивного мастерства (весь период). 

Спортивная подготовка осуществляется на основании тренировочного плана, 

рассчитанным на 52 недели, годовым календарным тренировочным графиком и 

регламентируется расписанием тренировочных занятий.  

Основными формами тренировочного процесса являются: групповые 

тренировочные и теоретические занятия, работа по индивидуальным планам (на этапе 

спортивного совершенствования и высшего спортивного мастерства), медико-

восстановительные мероприятия, тестирование и медицинский контроль, участие в 

соревнованиях, тренировочных сборах, инструкторская и судейская практика 

спортсменов. 

В расписании тренировочных занятий указывается еженедельный график 

проведения занятий по группам подготовки, утверждается приказом директора 

Учреждения и согласовывается с Тренерским советом с целью установления наиболее 

благоприятного режима тренировочного процесса и отдыха спортсменов. При 

составлении расписания продолжительность одного тренировочного занятия 

рассчитывается с учетом возрастных особенностей и этапа спортивной подготовки. 

Система оценки, формы, порядок и периодичность контроля за уровнем 

освоения программ спортивной подготовки и перевода спортсменов с этапа на этап, 

определяется Федеральными стандартами спортивной подготовки и 

регламентируется соответствующими локальными актами. 

Для девочек от 3 до 6 лет на платной основе функционируют оздоровительные 

группы с элементами художественной гимнастики. Режим занятий оздоровительных 

групп: 3 раза в неделю по 1 часу. 
 

3. Условия осуществления тренировочного процесса 
 

Режим работы учреждения 

В 2019 году Учреждение работало в режиме пятидневной рабочей недели для 

администрации и шестидневной рабочей недели для тренеров.  

Режим работы администрации - с 8.30 и до 17.30, с перерывом на обед с 13.00 

до 13.50.  
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Тренировочные занятия проводятся в соответствии с утвержденным 

расписанием:  

- для групп совершенствования спортивного мастерства - с 10.00 до 21.00 часа; 

- для групп этапа начальной подготовки и тренировочного этапа – с 14.00 до 

20.00 часов;  

- для оздоровительных групп с элементами художественной гимнастики - с 9.00 

до 11.00 и с 14.00 до 16.00 часов.  

 

Материальная база  

(благоустройство, оснащенность, инфраструктура) 

В соответствии с Уставом за Учреждением на праве оперативного управления 

закреплено нежилое здание общей площадью 993,5 кв.м. (выписка из единого 

государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним, 

удостоверяющая  проведенную  государственную  регистрацию  прав от 18 августа 

2016 года, № 31-01/08-32/2004-189);  гараж общей площадью 98,5 кв.м. (выписка из 

единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним, 

удостоверяющая  проведенную  государственную  регистрацию  прав от 18 августа 

2016 года, № 31-01/08-32/2004-215). 

 Территория Учреждения благоустроена, имеются клумбы и насаждения, 

парковка для автомобилей, освещение в темное время суток.  

Здание Учреждения включает в себя: кабинет директора, кабинет заместителей 

директора, методический кабинет, спортивный зал, 2 туалета и душевых,  раздевалку, 

тренерскую комнату,  и другие вспомогательные  помещения, а также 13 

гостиничных номеров. 

Учреждение имеет структурное подразделение стадион «Труд» общей 

площадью 4900 кв.м. (кадастровый номер 31:06:0132001:128), который включает в 

себя: трибуны, стадион на 8 беговых дорожек, 4 прыжковых сектора, футбольное 

поле, а также трибуны, хоккейную площадку и поле для легкоатлетических метаний.  

Здание Учреждения имеет только один спортивный зал для занятий 

художественной гимнастикой, поэтому используются спортивные базы других 

организаций, в том числе и образовательных, занятия в которых проводятся на 

основании договоров о передаче в безвозмездное пользование объектов нежилого 

фонда и договора аренды: 

- 12 общеобразовательных школ №№ 13, 19, 20, 21, 22, 24, 27, 28, 30, 33, 40, 

Незнамовская; 

- ФОК «Студенческий»; 

- легкоатлетический манеж г. Губкин. 

В 2019 году проведены работы по капитальному ремонту самого здания 

учреждения и стадиона «Труд». В здании обновлен фасад здания, проведена замена 

оконных блоков, наружных пожарных лестниц. Отремонтирован спортивный зал, в 

котором уложено новое спортивное покрытие с ковром для занятий художественной 

гимнастикой. 

Проведены ремонтные и отделочные работы внутренних помещений, 

полностью заменены половое покрытие, системы отопления, электроснабжения, 

пожарной сигнализации. 

На стадионе «Труд» в подтрибунных помещениях выполнен весь спектр работ 

по восстановлению инженерных коммуникаций. 
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Произведено устройство всех систем жизнеобеспечения сооружения: систем 

отопления, электроснабжения, водоподведения и водоотведения, произведен полный 

ремонт внутренних помещений и фасада здания, закуплена мебель для персонала и 

посетителей. 

На трибунах установлены современные кресла для зрителей более, чем на 4000 

посадочных мест. Восстановлено освещение стадиона, установлена пластиковая 

хоккейная коробка, на которой уложено искусственное резиновое покрытие, 

позволяющее ее использовать как разминочное поле при проведении 

легкоатлетических соревнований. Выполнено устройство полноценного поля для 

легкоатлетических метаний, где можно будет проводить спортивные соревнования по 

метанию копья, молота, диска, гранаты, толкания ядра. Проведены работы по 

устройству дренажной системы футбольного поля с укладкой искусственного 

покрытия для футбольного поля.   

Уложено асфальтовое покрытие на автомобильных стоянках на территории 

стадиона и за его пределами на 120 машиномест. Кроме того, выполнена замена 

ограждения стадиона по всему периметру, установлена система видеонаблюдения, 

состоящая из 37 камер и включающая в себя: 27 камер внешнего и 10 внутреннего 

наблюдения. 

В Учреждении создаются все необходимые условия для занятий физической 

культурой и спортом. Все помещения Учреждения соответствуют требованиям 

пожарной безопасности, государственным санитарно-эпидемиологическим правилам 

и нормативам.  

Здание Учреждения оснащено системой пожарной сигнализации, а также 

системой видеонаблюдения, которая обеспечивает круглосуточный контроль 

обстановки. 2 видеокамеры выведены на пульт ГО и ЧС «Безопасный город». В 

здании также имеется тревожная кнопка, с выходом на пульт централизованного 

наблюдения охранного предприятия. 

Регулярно проводится проверка знаний требований охраны труда с 

работниками, обучение спортсменов (занимающихся) и работников действиям в 

условиях чрезвычайных ситуаций. 

 

Организация медицинского обслуживания 

Взаимодействие с органами здравоохранения в решении совместных задач 

охраны и укрепления здоровья детей, является предметом особого внимания. Для 

проведения периодических осмотров спортсменов Учреждения (2 раза в год) 

заключен Договор об оказании медицинских услуг с областным государственным 

бюджетным учреждением здравоохранения «Центр медицинской профилактики 

города Старого Оскола». 

Зачисление спортсменов в Учреждение осуществляется только по 

предоставлению медицинских документов, подтверждающих отсутствие у 

поступающих противопоказаний для освоения программ спортивной подготовки по 

видам спорта. 

 

Кадровый состав 

Администрация МАУ «СШОР № 1»:  

- директор – Кузнецов Андрей Петрович, специалист высшей 

квалификационной категории, Отличник физической культуры и спорта; 
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- заместитель директора по методической работе – Фефелова Елена 

Анатольевна, специалист высшей квалификационной категории, Почетный работник 

общего образования; 

- заместитель директора по спортивной работе - Молодчинина Елена Петровна, 

Мастер спорта России по легкой атлетике;  

- заместитель директора по административно-хозяйственной части - Черникова 

Татьяна Андреевна; 

- инструктор-методист – Пирнык Ирина Александровна, специалист второй 

квалификационной категории. 

Тренерский состав: 19 тренеров (17 штатных и 2 совместителя), из которых: 

 - 2 Заслуженных тренера России (Власов Николай Васильевич, Миляускене 

Наталья Константиновна); 

 - 2 Отличника физической культуры (Черников Александр Дмитриевич, 

Цыганко Ирина Константиновна) 

 - 1 Почетный работник общего образования (Миляускас Ромас Юозович); 

- 9 тренеров имеют высшую квалификационную категорию, 2 тренера - первую 

квалификационную категорию, 6 тренеров – вторую квалификационную категорию. 

Все тренеры периодически проходят курсы повышения квалификации 1 раз в 

четыре года. Профессиональная компетентность тренеров отвечает современным 

требованиям к тренировочному процессу.  

 

4. Результаты деятельности учреждения 

 

Выполнение программных требований по общей физической и специальной 

физической подготовке по результатам приема нормативов составило 100 %. 

На конец года в Учреждении занимались 15 кандидатов в Мастера спорта, 33 

спортсмена первого спортивного разряда и 159 спортсменов массовых разрядов. 

 В отчетном году присвоены следующие разряды и звания: 

          - звание «Мастер спорта России» присвоено 1 спортсмену; 

- кандидат в Мастера спорта – 21 спортсмену; 

- 1 разряд – 6 спортсменам; 

- массовые разряды – 164 спортсменам. 

 

Динамика численности спортсменов-разрядников,  

подготовленных в течение года 

на отделении легкой атлетики за 2017-2019 годы 

 

Спортивные разряды, 

звания 

2017 2018 2019 

Мастер спорта - 1 1 

Кандидат в мастера спорта 2 3 2 

1 разряд 8 7 3 

Массовые разряды 89 124 76 

Всего: 99 135 82 
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Динамика численности спортсменов-разрядников,  

подготовленных в течение года 

на отделении художественной гимнастики за 2017-2019 годы 

 

Спортивные разряды, 

звания 

2017 2018 2019 

Мастер спорта 1 - - 

Кандидат в мастера спорта 20 - 23 

1 разряд 13 9 4 

Массовые разряды 51 38 88 

Всего: 85 47 115 

 

Подготовка спортсменов-разрядников по годам на отделении легкой атлетики в 

основном стабильна. На отделении художественной гимнастики наблюдается 

уменьшение спортсменов, которым присвоен 1 спортивный разряд, что связано с 

ужесточением требований по присвоению разрядов по данному виду спорта в 

соответствии с Единой всероссийской спортивной классификацией.  

В 2019 году в состав областной команды по легкой атлетики вошли 15 

спортсменов, в состав сборной команды России – 5 спортсменов. 

 

Динамика численности спортсменов-кандидатов, состоящих в списках 

спортивных сборных команд России за 2017-2019 годы 
 

№  

п/п 

Вид спорта 2017 2018 2019 

1. Легкая атлетика 3 5 5 

2. Художественная 

гимнастика 

- - - 

 

Динамика подготовки победителей и призеров всероссийских соревнований 

за 2017-2019 годы 

 

Год 

Кол-во спортсменов 

Всего 
Легкая атлетика 

Художественная 

гимнастика 

1  2  3  участие 1  2  3  участие 

2017 128 10 12 12 62 - 6 6 20 

2018 141 10 9 6 56 6 5 5 44 

2019 153 11 4 8 57 - - 1 72 

 

За 2019 год спортсмены школы приняли участие в 39 официальных 

соревнованиях всероссийского и областного уровней. Из них: 

- в 27 всероссийских соревнованиях, в которых приняли участие 155 

спортсменов и заняли 24 призовых места: 11 – 1 мест, 4 – 2 места и 8 – третьих; 
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- в 12 чемпионатах и первенствах области, в которых приняли участие 217 

спортсменов и заняли 178 призовых места: 57- первых, 67 – вторых и 54 – третьих. 

  Лучшими достижениями спортсменов в текущем году стали: 

- Соколова Елена – 1 место на Чемпионате  России  по  легкой атлетике, г. 

Москва; 1 место на 2-х Европейских играх, г.Минск. 

- Соколова Ольга – 3 место на Первенстве России по легкой атлетике среди 

юниоров до 20 лет, г. Саранск (тренер Власов Н.В.); 

- Загорулько Анна – 3 место на Первенстве России по легкой атлетике среди 

девушек до 18 лет, г.Волгоград (тренер Прокофьева Л.В.); 

- Хорощак Даниил – 4 место на Первенстве России среди юниоров, г. 

Челябинск (тренер Хорощак В.И.); 

- Ряполова Александра – 4 место на Первенстве России среди юниоров до 18 

лет, г. Калуга (Миляускене Н.К.); 

- командный чемпионат России по легкоатлетическим многоборьям, г.Казань – 

6 место (Варламова Анастасия, Соколова Ольга, Быковская Ангелина, Марусина 

Мария). 

 

5. Социальная активность и внешние связи учреждения 

 

Спортивная школа не может успешно реализовывать свою деятельность без 

тесного сотрудничества с другими организациями. 

С целью популяризации физической культуры и спорта в Старооскольском 

городском округе информация о проведении предстоящих спортивных мероприятий, 

а также результаты выступлений спортсменов учреждения на соревнованиях 

различного уровня, освещаются в средствах массовой информации, официальных 

сайтах Учреждения и управления по физической культуре и спорту.  

Социальными партнерами учреждения являются общеобразовательные школы 

Старооскольского городского округа, на базе которых проводятся тренировочные 

занятия, Старооскольский педагогический колледж, Старооскольские филиалы 

«Белгородский государственный университет» и СТИ НИТУ «МИСиС», ОГАПОУ 

«Старооскольский медицинский колледж». 

Тесное сотрудничество идет с Федерациями по видам спорта, которые 

согласовывают присвоение разрядов, обеспечивают выезды спортсменов на 

российские и международные соревнования. 

 

6. Финансово-экономическая деятельность 

 

Финансово-экономическая деятельность в 2019 году осуществлялась на 

основании плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения и 

муниципального задания. 

Финансирование учреждения было направлено на:  

- содержание учреждения; 

- аренду спортивных сооружений; 

- заработную плату работников учреждения;  

- обеспечение   участия   спортсменов   в   спортивных   мероприятиях  и 

тренировочных сборах; 

- приобретение экипировки, спортивного оборудования и инвентаря. 
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Финансирование учреждения за 2017-2018 годы 

 

№ 

п/п 

Расходы учреждения 2017 2018 2019 

1. Заработная плата 15030,2 тыс. 

руб. 

16909,4 тыс. 

руб. 

15 245,7 

тыс. руб. 

2. Участие в соревнованиях 

и ТС 

940 тыс. руб. 1167 тыс. руб. 2 008 

тыс. руб. 

3. Содержание спортивных 

сооружений 

684,4 тыс. руб. 671,7 тыс. руб. 688 

тыс. руб. 

4. Аренда спортивных 

сооружений 

244,8 тыс. руб. 216,9 тыс. руб. 186,5 

тыс. руб. 

5. Материально-

техническое обеспечение 

304,9 тыс. руб. 183,0 тыс. руб. - 

 

Уменьшение расходов на заработную плату в 2019 году связано с увольнением 

2-х тренеров, а также уменьшением количества работников учреждения, в связи с 

проведением капитального ремонта. 

В 2019 году расходы на участие в соревнованиях и тренировочных сборах из 

местного бюджета составили 1 081 9 тысяч рублей: 

- 953 124 рубля из местного бюджета; 

- 113 390  рублей из областного; 

- 1 090 892  рублей с внебюджетных средств Расходы на содержание 

спортивных сооружений изменялись в связи с проводимыми работами по 

капитальному ремонту сооружений и оплатой потребления энергоресурсов 

подрядными организациями. 

Материально-техническое обеспечение в 2019 году осуществлялось только за 

счет внебюджетных средств.  

Учреждением оказываются и платные услуги населению. В их число входит: 

- проведение оздоровительных занятий с элементами художественной 

гимнастики; 

- предоставление услуг гостиницы «Спорт»; 

- предоставление услуг стоянки автотранспортных средств; 

- осуществление заказных перевозок автобусом. 

С четвертого квартала 2019 года в учреждении вводятся новые платные услуги 

населению в соответствии с решением Совета депутатов администрации 

Старооскольского городского округа от 26 июля 2019 года № 257 и постановлением 

администрации Старооскольского городского округа от 28 августа 2019 года № 2564: 

на стадионе «Труд»: 

- прокат коньков; 

- прокат лыжного инвентаря (лыжи, палки, ботинки); 

- предоставление сауны; 

- занятия в тренажёрном зале; 

- предоставление футбольного поля с искусственным покрытием стадиона 

«Труд»; 

- предоставление мини-футбольной площадки размером 20х40 м; 
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в здании МАУ «СШОР № 1»: 

- предоставление спортивного зала; 

- предоставление услуг прачечной. 

 

1. Всего внебюджетных средств 2267,7 тысяч руб. 

2. Заработная плата и выплата налогов 759,3 тысяч руб. 

3. 
Участие в соревнованиях и тренировочные 

сборы 
1090,9 тысяч руб. 

4. 
Материально-техническое обеспечение 

тренировочного процесса 
20,5  тысяч руб. 

5. Прочие расходы 396,9 тысячи руб. 

 

Финансовые затраты на проведение   

капитального ремонта 

 

Бюджет Стадион «Труд» 
Здание  

МАУ «СШОР № 1» 

Местный 3 542 тысяч рублей 806 тысяч рублей 

Областной 67 319 тысяч рублей 15 317 тысяч рублей 

Федеральный 11 272 тысяч рублей 
 

ИТОГО: 98 256 тысяч рублей 

 

7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 
 

Публичный доклад директора Учреждения размещается на официальном  сайте 

в сети Интернет. Общественность имеет возможность принять участие в обсуждении 

доклада.  
 

8. Подведение итогов за отчетный год 
 

Повышение требований к содержанию и качеству тренировочного процесса 

становится более насущной проблемой, социальным заказом и, одновременно, 

условием для его развития и обновления. В связи с этим основными направлениями 

перспективного развития МАУ «СШОР № 1» в дальнейшем являются: 

- совершенствование системы управления качеством спортивной  подготовки, 

 сочетающей  внешнюю  и внутреннюю оценку формирования системы поддержки 

одаренных спортсменов; 

- развитие профессиональной компетентности тренеров; 

- совершенствование системы методического сопровождения спортивной 

подготовки; 

- совершенствование современной инфраструктуры учреждения; 
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- завершение в 2020 году капитального ремонта стадиона «Труд», что 

значительно улучшит условия и качество предоставления муниципальных услуг и 

работ, а также расширить виды платных услуг; 

- сертификация стадиона «Труд» и внесение его во Всероссийский реестр 

объектов спорта.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


